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Cteuerfarte das folgende 3u vermerfen: ,,Gilt fiir die Lobnfteer als ver-
beiratet.” Das gleide gilt fiic weiblidhe rbeitnehmer, die Tebig, verwitwet ober
gefdyieden find, dbas 50. Lebensiahr nody nidht vollendet Haben und auf beren
Gtenerfarte fein Kind vermerlt iit, wenn fie ein Kind geboren haben, bas nidt
Sube iit. Das gleidhe gilt aud fiir Vollwaifen, die am Stihtag der Perjonen-
fitanbsaufnahme vor Begitn des Kalenderjahrs bas 25. Lebensiahr nod) nidyt
vollenbet hatten und fich in der Uushilbung fiir einen BVeruf befinden.

(2) Weift der Arbeitnehmer nad, dah volljdhrige Kinber im Wlter von nidt
smebr als 25 Jahren auf feine Koften fiir einen Beruf ausgebildet werden (& 8
ADI.2), Jo bat die fir ben Wohnji des Wrbeitnehmers auftandige Gemeinde-
behdrde auf Untrag des Urbeitnehmers nadh Makgabe des BVorbruds auf der
Gteuerfarte die 3abl diefer Kinder 3u befdeinigen. Der Unirag fann vor der
Ausidreibung der Steuerfarte nadh dem Stidlag Fiir die Perjonenjtandsauf-
nahme gejtellt werden.

(3) Hat der Wrbeitnehmer nady Ausidhreibung der Stenerfarte feinen Wobn-
fig in eine andere Gemeinde verlegt, fo ift die nady § 7 Abjay 2 fiir den neuen
Wohnji 3uitindige Behorde bereditigt und verpflidhtet, die in den Abfaken 1
bis 2 vorgefehenen Crgdanzungen vorzunehmen.

§ 21

(1) Weilt der Arbeitnehmer nadh, dak die Werbungstolten, die beim Wr-
beitslobu erwadfen, und bie Gonberausgaben mit Ausnahme des Abzugs fiir
$Hausgebilfinnen gufammen 40 G monatlich iiberfteigen, jo Bat auf Antrag bas
fiir feinen Wobnlig 3ultandige Steweramt den iiberfteigenden Betrag auf der
Steuerfarte als fteuerfrei su vermerfen. Bei dem Wntrag hat der Wrbeitnehmer
nadjuwmeifen obder, falls dies nidht moglid ift, glaubbaft zu maden, wieviel
Werbungsioften und Sonderausgaben ihm vorausfidhtlidh monatlih durdidhnitt-
lidy bis jum Sdlub des Kalenberiahrs erwadien werden. Werbungstolten und
Conberausgaben, die er fiir die Jeit vor ber Stellung des Wntrags hitte geltend
madyen fonnen, werden nidht mehr beriidfidhtiat.

(2) Werbungstoiten bes Wrbeitnehmers find die Yufwendungen zur Er-
werbung, Siderung und Crhaltung des Wrbeitslohns. Werbungstoften find alle
Uufwendungen, bie die Ausiibung des Dienftes mit ik bringt, Toweil die Anf-
wendungen nidht nad) der Berfebrsauffaffung durd) die allgemeine Lebensfithrung
bedingt find. Reine TWerbungskolten find die Wufwendungen fiir die Rebens-
fiihbrung, die die wirtidaftlide oder gefellihaitlidhe Stellung des Urbeitnehmers
mit fidy bringt, aud) wenn die Anfwendungen jur Forberung der IJdtigieit des
Gtenerpflidhtigen gemadit werden. Werbungstoften finb audy Beitrdge 3u Be-
rufsftdnden und Berufsverbanden, deren Jwed nicht auf cinen wirtidaftlidhen
Geidydftsbetrieb geridhtet ift, ferner mnotwendige Aufwendungen des Wrbeit-
nehmers fiir Fabrien jwifden Wobnung 1nd Wrbeitsitatte, es Jei demt, daf der
Urbeitnehmer aus perfonliden Griinden feinen Wohnlif in einem Ort nimint,
in bem bie Urbeitnehmer des Beiriebs iibliderweife nicht 3u wobhnen pilegen.
Werbungsioften Jind aud Aufwendungen fiir Wrbeitsmittel (Werfzenge und
iiblidle Berufstleibung) und die Abfetungen fiir bnubung eines WirtiGafts-
guts, beffen Berwendung ober Nubung durd) den Wrbeitnebnrer 3ur Crzielung
vont Arbeitslohn Jid) erfabrungsgemdl auf einen Seitraum von mebr als einemt
Jabr erjtredt.

(3) Gonberausagaben find:

1. pin Betrag von 50 G fiir jede Hausaehilfin, die die Danziger Staats-
angebbdrigteit belit, und swar fiir ieden vollen Kalendermonat, in dbem
fie sum Haushalt des Steuerpflidtigen gehort hat;

2. Cdulbzinfen und auf befonderen Berpflidhtungsariinden beruhende Renten
oder dauernde Lajten, die weber Betriebsausgaben oder Werbungstoften
find nod) mit Cinfiinften in wirtjaftlichem Sufammenbang ftehen, die
bei ber Bejteuerung des Cinfommens aufer Betracht bleiben;

3. Gteuern, die von Bdffentlih-reditlidhen Religionsaefelljchaften erhoben
werden (Kirdenfteuern), foweit jie swei vom Hundert des vorausfichtliden
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Nrbeitslobus im laufenden SKalenberjahr, vermindert win die vorausfidt
lidgen Werbungstoiten — minbeftens fedbod wm 3weihundert Guldben —,
nidt iiberfteigen;

4, Beitrige und Verjiderungspramien bes Wrbeitnehmers fiir fidh, feine
Ehefran und feine Kinder, fiir die ihm Kinderermdihigung gewdhrt wird,
su Kranter:, Mnfallz, Haftufliht-, Wngejteliten-, Invaliben- und CEr-
werbslofenverfidhertmaen, s Verliderunaen auf den Lebens- ober Tobes-
fall und zu Witwen-, Waifen-, Verforaunas- und Sterbefajjen;

. Beitrdage des Wrbeitnehiners fiir fid, feine Ehefrai und feine Kinder, fiiv
bie ihm KinderermdaBicung gewdhrt wirtd, an Baufparfafjen 3ur CEr-
langung von Baudarlehen.

(4) Die 3u beriidfidtigenden Sonderausgaben nad AUbja 3 Jiffern 4

wnd 5 bdiirfen julamimen den JIahresbetrag von 500 Guiben nidt iiberiteigen.

Diejer Betrag erhoht fidy wm 300 G fiir die Ehefran,

300 G fiir das etfte Kinbd,
400 G fiir das 3weite Kind,
600 G fiit dbas dbritte Kind,
800 G fiir das vicrte Kinbd,
je 1000 G fiiv das fiinfte und jedes weitere Kind.

Die Erhvhung bangt dbavon ab, dak die Ehefrau (burd die Cintragung ,ver-

feiratet’’) ober die Kinder auf der Steuerfarte vermerit finb.

o

§ 22
5“!{5!1*')‘1551““*“ ] (1) Uui Antrag Hat das fiir der Wobujil des Wrbeitnehmers ujtdndige
ffufgrol sbigtf Steueramnt cinen Betrag von 50 G monatlidh fiir jede Hausgehilfin (§ 23), bie
GG die Dangiger Staatsangehorigleit Defit und 3um Haushalt des Steuerpflich-
ESt6)

tigen gehorl, auj ber Steuerfarte als ftewerfrei ju vermerfen. Die Staatsange-
horigfeit ift auf nforderung durd) eine volizeilihe BVefdeinigung nadzuweifen.

(2) Der Unfpruds auf die BVeriidjidbtigung einer Hausgehilfin fallt fort,
wenn die Hausgehilfin entlajjen und nidht itnerhalb eines Monats eine Haus-
aehilfin wieber eingeltellt wird, bie die Danziger Staatsangehprigleit befibt. Das
Stenerami Bat in diefem Fall die Steuerfarte zu beridtigen. Der Urbeitnehmer
iit verpflichtel, fpdteltens nach Ublauf cines Monats nad) der Entlajjung der
Sausaehiljin unter gleidhzeitiger BVorlage feiner Steuerfarte die Beridhtigung au
Deantragen. Sommt der Nrbeitnehnter diefer BVerpflidhtung nidt nad, fo iit die
Beridtigung von Amts wegen vorunehmen. Der Wrbeitnehmer hat 3u diefem
Bwed die Steuerfarte dem Cteueramt auf Verlangen voriuleaen.

§ 23

(1) Als Hausgebilfin im Siun des § 22 gelten foldje weiblidhe Wrbeil
nehmer, bie hauslide Urbeiten einfadher Ast (Abfak 2) gegen Arbeitslohn (Baz-
lobn ober Sadbesiige) verriditen wnd in die hauslide Gemeinjdait (Abjag 3)
ibres rbeitgebers aufgenommen find. Die Todter Tann uidht Housgehilfin im
Saushalt der Eltern, die Sdwelter nidht Hausgehilfin im Haushalt dbes Bruders
fein.

(2) Unter hausliden Wrbeiten einfader Art find alle Dienjte 3u verftehen,
bie ihrer Art nad) Tatigleit einer Wrbeiterin, nidht der einer Ungeitellten dhneln
und die geeignet find, cinen Haushalt in Gang 3u balten. Dagu gebhvren insbe-
jondere die Reinigung und Heizung der Wobhnrdaume, die Bereitung dex Mahl-
seitent, die perforliche Bebienung der Haushaltsmitgliedber und die Wartung ber
Rinder. u den Housgehilfinnen gebdren 3. B. Stubenmddden, Kddyinnen,
Jofen, Kindermddden ufw., wenn Jie in cinem Haushalt befdaftiot werben. Als
Saushalt iit nur cine nicht auf Crwerb gevidhtete Lebensgemeinidaft ansu-
feben. Gs madt Feinen Unteridhied, ob der Haushalt aus einer eingelnen Perfon
ober aus mebreren Perfonen befteht. 3u den Hausgehilfinnen gehoren in ber
Regel audy Haustddter, d. h. Arbeitnehmerinnen, die bei gehobener perionlider
Stellung 3ur Berriditung Hauslidher Wrbeiten einfader Art in einen Haushalt
anfaenommen werden, ferner Hauswirtidaftlidhe Lebrlinge, die in einen Haushalt
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aufgenomnten werden und bie weibliden Suaendlidyen, bie jidh i der Uus:
hilbung oes ,, Hanswirtidafiliden Jabrs fir Madden befinden. Haustbhier,
pie nur fiiv furge Jeit sur Ausbilbung ober Fortbildung in der Hauswirtidaft
in die bauslihe Gemeinldhaft cines Dritten aufgenommen werden, obhne 3u
diefem in ein Dienitverhiltnis au treien, jallen dagegen nidit unter den Begrifi
ver Hausgehilfinnen. Aud find Crzicherimen, Gefellidhafterinnen und alle jon-
ftigen weiblichen nbeitnehmer, bie filr Dienfte hdherer Art angenominen find
und eine mebr leitende als ausfiihrende Tdtigleit ausitben, feine Hausgehilfinne,
fonbern Hausangeitellte, auf die § 22 nidt anwendbar ift.

(3) ausgehiljinnen gelten in der Regel nur dann als in die Hauslidhe Ge-
meinjdaft ihres WArbeitgebers aufgenommen, wenn fic bei dem Arbeitgeber
wobner, iiberwiegend Dei ihm belftiat werben und in der bei Wobnungsgenofjen
iiblichen Weije Jutritt 3u den Raumen der Wobhnung Haben. Befondere Um-
ftinbe, 3. B. Raummangel in der Wobnung des Arbeitgebers, Gewirfen oft, dak
ant bauslidhen Urbeiten angenomniene Rerjonen fiir die Nadt in ihre cigene ober
in bic Wohmmng ihrer Eltern uriidfebren. Solde Arbeitnehmerinmen jimd als
Sausgehilfinnen 3u betradten, wenn fie im iibrigen durdidmittlid) adt Stunden
taglidh in der Wolhmung des Arbeitgebers bejdéftigt find, aljo grundidklidy fiir
feinen anberen Arbeitgeber tatia werben. Wniwarierinnen, Waidfrauen und ahn-
lidhe weibliche Arbeitnehmer, die Tebiglid) fiir einzelne Tage oder Stunben ange-
nommen werden, find dagegen feine Hansgebilfinnen.

(4) Verridhtet eine in die hauslidhe Gemeinfdait ihres Arbeitgebers auf-
aenontmerie Arheitnehmerin - jowohl hauslidge Webeiten einfader Art als aud
Dienfte hioherer vt oder wird fic neben ihrer Hausliden Wnbeit aud) in den
Betrieb bes Wrbeitgebers Defddftiot, fo ift fie immer dann als Hausqehilfin zu
betradpten, wemn fie iiberwiegend Hiuslide Arbeiten ecinfacher Wrt verridtet.
Jimmermdddien, Kodhinnen und dbhnliche weibliche Wrbeitnehmer in Gajthiufern,
Srembenheimen, Pflegeanitalten ufw. find feine Hausgehilfinnen, jonbern Ge-
werbegebilfinnen. .

(5) Gebirt eine Hausgehilfin 3ur Haushaltung mehrerer Steuerpilidtiger,
jo ijt fie nur bei demijenigen Steuerpilichtigen su beriidfihtigen, der der Kranfen-
tafle gegeniiber bei der Entridtung der Qaffenbeitrdge als Arbeitgeber der Haus-
achilfin gilt.

§ 24

(1) Auf Antrag hat das Steweramt des Wobnfies des Wrbeitnehmers,
wenin bem Wrbeitnehnier aubergewdhulide Belaftungen swangsliufia erwadfen,
die feine Heuerliche Leiltungsidbhiofeit welentlich beeintrachtigen, einen nad)y Cr-
mejlen gu beitimmenden Betrag auf der Steuerfarte als fteuerfrei su vermerfen.

(2) Yubergewdhulide Beloftungen im Sinne bdes Abjaties 1 [egen vor,
wenn einen Arbeitnehnter grokere Anfwendungen als ver fibermiegenden Niehr
sabl ber Arbeitnebmer gleidher Einfommens- wnd Bernbgensoerhiltuijfe und
aleiden Familienftands entitehen und wenn die Aufwendungen nidht ;u ven BVe-
iviebsausgaben, Werbungsiojlen ober Sonberausgaben gebiren. Als foldye Auf
wendungen fonumen inshefonbdere it Betradt:

1. aubergewdhulide usgaben, die dburd) den Unterhalt von Kindern
oder von bediirftigen fouftigen Wngehdrigen des Arbeituehmers ober
jeiner Chefrau erwadifen, aud wenn die Kiuder ober fonftigen An-
gehbrigen nidht jum Haushalt des Atbeitiehmers 3aplen,

2. usgaben, die durd) Krantheit, Todesfall. Unaliidsfall oder fonftige
bejonbere Umitinde erwadfen.

(3) Angehdrige im Sinue des Nbjages 2 Jiffer 1 jind:
1. ber Verlobte,
2. der Ehegatte, aud) wemn die Ehe nicht mebr bejlebt,
3. Dermandte in gerader Linie und Verwandte sweiten und Ddritten
Orabes in der Seitenlinie,
4. Verjdwdigerte in geradber Linie und Berfdwdagerte sweiten Grabes
in ber Ceitentinie, aud) wenn dic Ehe nidht mehr befteht,
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5. durdy Unnalhme an Kindbes Statt in geraber Linie Verbunbdene,
6. Bflegeeltern und Bflegefinder.
(4) Cine wefentliche Beeintradhtioung der fteuerlidhen Leiltungsfahigleit (Ab-
jag 1) fommt erft in Betradt, wenn die aukergewdinlidhe Belaltung (Ablak 2)
in vom Hunbdert des Cinformmens betrdgt (Sondberbelaftungsmindeftgrenze):

bei einem voraudfiftlien Jahres- bei Bei bet bei
arbeitdlofn, vermindert nm die voraud- | Arbeit- | Arbeit- | Arbeit- | Arbeit-
fihtlichen Werbungsfojten und Sonbder- | nehmern | nehmern | nehmern | nehmern
audgaben, minbdeftend aber um ohne }mit 1 od. ] mit 3 ob. | mit 5 od.
400 Gulden von Rinder | 2 Kind. | 4 Kind. | mehr &D.
G D v. 9. v. 9. LS
Héchftens 5 000 10 8 6 4
mehr alg 5000 iz 10 000 12 10 8 6
w o 10000 , 15000 15 12 10 8
W . 15000 , 25000 20 15 12 10
w o 26000 -, 50000 25 18 14 12
iiber 50 000 331/, 24 18 16

Hierbei lind nidht nur die RKinber mitzuzdahlen, fiix die RKinderermdhigung ge-
wdbrt wird (§ 8), fonbern aud) anbere, insbejondere wollidhrige Kinber, wenn
fie vom Wrbeitnehmer ganz oder hauptiadlidh) unterhalten werben.

(5) Wegen aupergewdhnlidher BVelaftungen (Abfag 2) durd) Kinder ober
fonftige Ungehdrige (Ubfak 3), die Juden §ind, ijt fein feuerfreier Betrag muf
ber Gteuwerfarte 31 vermerfen.

(6) Uupergewdbhnlidhe Belalungen in friiheren Lohnzablungszeitrdunen
fdunen fiiv bie folgenben Lobnzahlungszeitraume nur beriidfiditigt werben, Joweit
fie fidy in diefen noch auswirfen. Unvorhergefehene, 3u einer aupergewdhnlichen
Belaftung fiihrendbe Wnfwendungen in friilheren Lobnzahhingszeitraumen bes
gleidhen Kalenderiahrs Tounen aber von ber Wntragitellung (Abfag 1) ab auf
dent Rejt bes Kalenberjabhrs verteilt werben.

§ 25

(1) Auf ntrag hat das CSteueramt erwerbstdtigen Wrbeitnehmern, denen
wegen einer Kriegs= oder Dienfibejdhddigung eine VBeldyidigtenverforgung nad
einem ftaatlidhen BVerforaungsaefel sufteht, aud) wenn die zuerfannte Rente vubt,
mit Ridlidt auf die ihnen in der Regel erwadfenden Hoheren Werbungstojten
und Gonderausgaben und aupergewdhnliden Belaltungen einen Betrag auf ber
Gteverfarte als fteuerfrei 3u vermerfen. Die Hbdhe bes fteuerfrei zu Taffenden
Betrags vidtet jidh nady der von der Verforgungsbehivrdbe der Verforgung 3u-
agrunbe gelegten Pindberung der Crwerbsfabigleit und befrdgf: .

SP— monatlid ‘widentlid
Pei einer
Minderung davon entfallen auf davon entfallen quf
ber ins- TWerbungs.
bungé- fex- : g
fabigteit f @onber- lidye Be- Gonber» | gewohnlide
- audgaben | laftungen audgaben [Belaftungen
G G G G G G
1 2 3 4 b 6 7
25 v. §. big ausfdlieRlich) 35 v. H. 30 12 18 6,90 2,76 4,14
33, , . Y 5. 40 16 24 9,18 3,67 5,51
7 y 55 . . || 100 40 60 98,04 9,22 13,82
Bl v » y 65, , | 120 48 72 27,66 11,06 16,60
Eaiie p 75 4 140 56 84 32,28 12,91 19,37
R . » 85, 160 64 96 36,90 14,76 929214
88 L 4 5 95, .|| 180 72 108 41,52 16,61 24,91
9%, , , einfdl. 100, , || 200 80 120 46,14 18,46 27,68
Yei Vegug von Pleqezulage ober
ethobter Berftiimmelung3zulage 400 160 240 92,28 36,90 56,38
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taglid bierftiindlid
bei einer Minderung bavon entfallen auf bavon entfallen auf
ber Crwerbsfahigleit :;‘e’t %gﬁi?lugsl}g g;l;lf;g?‘ indgefamt %F:et::lﬁg% aufier-
. y ©pnbver- liche Be- ©onbder- |(gerwipnlidye
auggaben laftungen audgaben Belaftungen
G G G G G G
1 8 9 10 11 12 13
95 v. ©. bid ausil 36 v, 15 | o046 | oe | os7 0,23 0,34
8, 4 . 1,68 0,61 0,92 0,76 0,30 0,46
4., . et 3,84 1,54 2,30 1,92 0,77 1,16
5, » & am BB 4,61 1,84 2.79 2,30 0,92 1,38
Bret & ome | (witierniOmiiveids il 2 5,38 2,15 3,23 2,69 108 1,61
75 " ” ” ” 85 [/ ] 6,l5 2,46 3,69 3,07 1,23 1,84:
85, e . 6,92 it 4,'5 8,46 1,38 2,08
95, » , einfdl. 100 , , I 7,69 8,08 4,61 8,81 1,54 2,30
bei Begug von Pflegezulaae obe1 «
exhhter Berftiimmelungdzuiage [| 15,38 6,15 9,23 7,69 3,08 4,61

(2) Bei nidterwerbstatigen Veldhadigten im Sinn bdes Ablakes 1 hat das

Steweramt im Hinblid auf die aukergewdhnliden Belaftungen auf Unirag fol-
genbde Betrdage Heuerfrei 3u lafjen:

bei einer Mindberung der Crwerhs- monats [wodent=| ;s Dbier
nnfﬁt)igteig um lich lich taght) ftindlich

G G G G

25 v. . bi3 audjdlieplidh) 85 v. H. . . . 18 414 | 0,69 0,34
Wor: .oy vy a 4B owpi b ;s 24 562 | 092 | 046
"t P TR— i 55 e 9T 60 13,80 { 2,30 1,15
5 4 4w " G oy 03 wn 2 16,56 | 2,76 | 1,38
68: , w n " T vt S . 84 19,38 | 823 | 1,61
W w " BS Wit - & - 96 22,14 | 869 | 1,84
85 4 n » %, , . .| 108 2490 | 415 | 2,07
sty » emid)IleBIth 100 n a2 ol 180 27,66 | 4,61 | 2,30

Bei Begug von Pflegezulage oder erhohter

Berftiimmelungdzulage . . . . . . . . 240 55,38 | 9,28 4,61

(3) Die Borfdriften der Abjike 1 und 2 find audh anzuwenden aui:

a) bie nady ber Redytsverorbung iiber die vorliufige BVerforgung der Ange-

b) bie nadh) §

hovigen bes Danmgiger Staatliden SHilfsdienftes (Hilfsdientverforgung),
bem Ultrentnergefes, bem Gefely iiber bdie Berjorgung ber Militér-
perfonen und ibrer $Hinterbliebenen bei Dienftbejdadigungen (Ber-
fczgungsgefels), ben friiberen Ddeutjhen WMilitdrverforgungsgeleben und
ber Berordnung yur Regelung der Redhisverhdltnile der Polizeibeamten
verforgten Perfonen;

105 des Werforgungsaefeles, § 8 Abjag 1 des Wltrentner-
gefelies verforgten Perfonen, wenn bie Rente mindeftens 30 vom Sundert
ber Bollrente Letraot;

c) die Jivilbefthidbigten, wenn bei iben eine Minderung der CErwerbs-

fabigleit um minbdeftens 25 vom Hunbert feltgeftellt wird. Sivilbeihadigte
fint foldhe Perfonen, die auberhalb bes RKriegs-, Militar- oder Hilfs-
bienjtes entweber durd) ein von auben wirfendes Greignis (Unfall-, Ver-
leung) befd)ddigt Jind oder bei denen ein inneres Leiden in typildhem Ju-
lammenbang mit ibrer Berufstatigleit ftebt (typilhe Verufstrantheit).
©olange innere Leiden ober duhere Bejdabigungen als golge innerer
Krantheiten ober bloke Wltereridheinungen genugen nidht; .
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d) bic durdy Geburlsfebler Kodrperbehinberten, wenn bei ihnen die Viin-
Perung der Crmerbsidhiateit nrindeitens 25 vom Sundert Defrdgt. Durch
Geburtsfehler Korperbehinderte ud jolde Berjonen, die von Geburt an
burd cinent aulorlid) exfennbaren Fehler, 3. B. jfeifent Urm, torperlich be
binbert Jind. Bloke Krantheitsanlagen von Weburt an, 3. B. Tuberfulofe,
bie fpdter ju Knicgelentiteifheit (KRuicgelenftuberfulofe) fithrt, geniigen
nidt;

¢) Blinde und Perjonen, deren Sebvermdgen fo gering ift, dak ¢s wirtidaft-
lidy wertfos ift. Dieje Wrbeitnehmer erhalten die gleidhen Veraiinftigungen
wie Dei Bezug von Pilegesulage.

(4) Fiix Cmpfanger einer Hinterhlicbenenvente nad) dem Verjorgunasaejes,
nady ber Redisverordbnung iiber die vorldufige BVerjorgung der Wngehbdrigew
bes Damgiger CStaatliden Hilisbienites (Hilfsdienftverforgung), dem § 1 bes
Wltventnergefetses, der VWerordnung 3ur NRegelung der Redtsverhiltnilie der Po-
ligetheamten und jiiv Emofawger von  Hinterbliebenenverjorgungsaebiihrniffen
nadh den friitheren Miiitarverioraunasgefeben auf Grund des § 110 des Ber-
jorgunasgeteies towie vonr  Sinterbliebenenrenten cus der qgefehlidhen Unfall
verfiderung iif, wenn fic nod erwerbafdtig lind, aui MWnirag vom Steueramt

-ein Betrag von 100 Gukben monatlid (23,04 Gulden widentlid), 3,84 Gulben

taglidh, 1,92 Gulden vicritiindlich) auf der Stenerforte als femerfrei 3u wver-
merfen. Biervon entfallen 40 Guldenn nionallid (9,22 Gulben wddentlid.
1,54 Gulpen tdglid, 0,77 Guldben oicritiindlidh) auf Werbunasioiten und
Sonberausgaben, der Mejt auf aukergewdbnliche Belajftungen. Sind dagegen
pie genonnfen Cmpidinger nidht mehr erwerdstdtig, Yo ift thnen tm Hinblid auf
bie auBergewdbhuliden Belaltunaen auf Anirag ein Betrag ven 60 Gulben
monatlidy (13,80 Gulven widdentlidg, 2,30 Gulben tdglidh, 1,15 Gulben viex
jtiindlich aut der Steuerfarte als jteuerfrei 3u vermerfen. Das gleidie gilt fiiv bie
deutfden und Hiterreidijden Kriegerivitwen, beren Ehemdanner der friiheven diter-
reid-ungariiden Webrmadyt angehdrt Gaben, wenn fie nady bem diterreidyifden
Invalida-Cntiddadbigungsaejes verforgt werdenn und unbeldyrantt fteuerpflidhtio
finb, unt zwar audy damu, wenn jic auf die thnen uerfarmnte Rente verzidiet
habe.

(5) Miadl ecine der i den Wbichen 1 Dis 4 genamnten Berfonen nody
hohere Werbungstolten und Sondereusgaben geltend oder madt fie Hdhere
aithergewdbnliche Belajtungen, die mit der Beldadigung it Jujanunenhang
ftehen, geltend und baentragt Vie daher die Jubilligung hHidherer fteuerfreier Bei:
trige, o biirfen dic nady den Abjaken 1 Dbis 4 sugcbilligten fteuerfreien Be-
frdge mir infoweit crhpht werden, als die gejamten aukeraewdhnlichen Be-
Tajtungen des Steuerpiliditigen oder die tetjadlidh entitandenen Werbungstoiten
wd  Sondberausgaber ecine weitere Crhohung vedtfertigen. Werben dagegen
auBergewdhnliche Belaitungen geltend gemadit, die mit der Beldddigung in
feinem Sujommenhang jtehen, 3. B. Unterhalt beditrftiger MAngehoriger, Jo Tind
biefe Aufwendungen nad § 24 fiir fidy ju betradyten.

Beifpiel:

Ein erwerbstdtiger Be|dyadigter mit 60 vom Hunbdert Erwerbsbefdrantung
weift Werbungsiojten und Sondberausaaben imt Gefjamibetrag von 130 Gulden
monatlidy nad. Sie iiberjteiaen den BVefrag von 40 G (§ 21) um 90,— G. Nad
§ 25 ALjag 1 bleibern wegen der Kriegsbefdhadigung 120 G monatlidy, davon
filr hohere Werbungstojten und Sonberausgaben 48 G jteuerfrei. €s darf dem
Befdyidigien daber nur nod cin weiterer Vetrag von 90 — 48 = 42 G aly
fteuerfrei verntertt mwerben. Der insaefamt fteuerfrei bleibende Betrag betrdgt
alfp 120 -~ 42 = 162 G monatlid.

§ 26
(1) Das Cteueramt bhat den nadh $§ 21 bis 25 insgefamt [teuerfrei

bleibenben Betrag filx monatlide, wodentlide, tdglide und vieritiindlide Lobn-
sabfung auf ter Stewerfarte ju vevnerten. Tahei it
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1. der Bierftundenbetrag mit /5. des Monatsbetvags,

2. des FTagesbetvag mit /56 des Monatsbetrags,

3. der Waoshenbetrag mit dem Sedysfaden bes Tagesbetrags (Iiffer 2)
angugeben. Brudieile cines Guldenpfennigs, die Vidh nod) Iiffern 1 ober 2 er
gebert founen, bleiben auBer Betradt. Das Steweramt tann den jteuerfrei Hlei
bertben Vetrag audy in Progenten des Bruttolohns feitiehen. Der Vernert auf
ber Stenerfarte hat folaenden Wortlaut:

»Bor Anwenduirg der Lobnfteucrtabelle find als jtenerfrei abzusiehen:

monatlid) wodentlid) taglich vierjtiindlid)
G G G G

$Progent vom
Bruttololn

”

Der als ftenerfrei su vermerfende Betrvag it in Vuthjtaben cingutragen. Ob die
Spalten fiir alle Lohnzahlungsaeitraunte auszufiillen find, cntideidet das Stener-
amt nady Crmeflen. Fiir anbdere als die vorftehend genannten Lohn3ahlyngsseit
rdume find die jteuerfrei bleibenden Beirige nad) § 31 Abjag 2 umsurednen.

(2) Das Stewerami hat auf der Steuerfarie 3u vermerfen, dbak die Gin
tragung nady Abfal 1 auf Widberruf erfolgt. Auberbem hat es einen beftimmien
Jeitraum angugeben, fiix den die Eintragung gilt. Diefer Jeitvaum darf fidhy
nidt auf eine Jeit vor Cingang ves Antrags Deim Steweramt und nicdht iber
deit Siflufy des RKalenderjabhrs hinaus erftreden. Die Unterlogen fiir den Gr-
hohungsantrag find bei dem Stenweramt drei Jahre aufsubewahren.

Beifpiel:

Cir verbeivateter Arbeitnehmer mit 2 Kinudbern weijt nad), dap |emc Per-
bungstolten und Conderausgaben monatlich 65 G betragen. Der in § 21 N0). 4
vorgefehene Hdditbetrag it nidht erreidht. Fermer beanfragt er Bcrudhd)txgung
einer Housgehilfin (§ 22). Wegen der Ausbilbung cines Sobnes und wegen
jidwerer Crivanfung feiner Chefrau foll ihm ein Vetrag von monatlid 50 G als
fteuerfrei suerfannt werden (§ 24). Bei Cintragung auf der Steuerfarte find
famtlide 3u beviidfidtigende Betrdge in einer Summe eingutragen. Nad) dem
Beifpiel Tonumen folgenbe Betrdge i Frage:

Mehrbetrag fiir Werbunastolten und Sonderausgaben 25 G monatl.,
fiiv eine Sausgebilfin . . . . . . . . . N S0 7 o
ftenterfreier Betrag wegen aubergewdhnlicder Belaihmgen 50 G i

mfammen: 125 G

3 monatl.
Die Cinfragung anf der Steuertarte Hat 3u Tauten:

»Bor Anwendung der Lobnitewertabelle find als Jteuerfrei absusiehen:

monatlid) wodentlid tiglid) vierftiindlid) Progent vom
Bruttolohn

G G G G

hundertfiinf- achtand ; .
- vier awei —
unbgwansig awangig 80/100 40/100
80/100 i
§ 27

(1) Der Arbeitgeber darf die Imberungen und Crgdanzungen der Steuerfarte
bei ber Beredynung der Lohnjtener crft bei den Lobuzablungen beriidlidhtigen,
die er nady Vorlage der gednderten ober ergimgten Stenerfarte feiftet. In den
Gdllen, in Denen die Finberung wnd Eradnaung nady der Gintragung ouf der
Steuerlarte (§ 26 Abjay 2) auf eine Jeit vor Borlage der gednderten (er:
gdngtert) Cteuerfarte juviidwirfen, it der Urbeitaeber aber beredytiat, bet dert
auf die Borlage der gednderten (crginsten) Cteuerfarte folgenden Lobm-
sablungen jo viel weniger an QoBnjtener einubehalten, als er bei den vorber
gegangenen Lobraablungen feit dem Tag der Ritdwirfung uviel cinbebalien Hat.
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IV. Bornahme des Stenerabiigs (88 28 bis 47)
A. Allgemeines (§8§ 28 bis 30)
§ 28

(1) Der Arbeitnehmer hat feine Steuerfarte dem Arbeitgeber Hei Beginn
bes Ralenderialirs ober bes Dienftverhiltniffes vorsulegen. Der Arbeitgeber
bat die Ctewerfarte wdbrend der Dauer bdes Dieniffverhdltnilfes aufaube-
wabren, . 5. minbeltens bis su dem Jeitpuntt, bis s weldem dem Wrbeit
nehmer aus dem Dienftverhilinis Webeitslohn ufliekt, und 3wat audy danm,
wenn er vor Beendigung des Dienftverhdltnifjes Feinen Dienft mehr leiftet.

(2) Madyt der Arbeitnehmer glaubhaft, dak er die Steueriarte aur Bor-
lage Dei einer Behdrde benbdtigt, fo Hat der Urbeitgeber ihm bie Steuerfarte
voriibergehend auszubindigen. Nach BVeenddigung des Kalenderjabhrs obexr bei
Beendigung des Dienitverhiltnilfes Hat der Arbeitgeber die Stewerfarte dem
Nrbeitnehrer uriidzugeben, wenn der Leiter des Landesiteueramts fein arnderes
Berfabhren voridreibt. Weigert fidh der Wrbeifgeber, die Ctemerfarte dbem Nr-
beitnehmer auriidugeben, fo fann die Orispolizeibehprve die Stenerfarte weg-
neéhmen und dem Urbeitnehmer anshindigen.

§ 29

(1) Der Arbeitgeber hat bie Lohnfteuer fiir Rediming bdes Wrbeitnehmers
bei Der Lohnzabhing einaubebalten. Lobhnzahlungen find anudy Borfhuk- oder
Abldlagszablungen oder joujtige vorldufiae Sabliungen auf erft Jpdter fallig
werdenden Wrbeitslobhn.

(2) 3ablt der Arbeitgeber feinen Wrbeitnehmern den im iiblidhen Lokn-
3ablungszeitvaum (§ 32) verdienten Urbeitslohn muv in ungefabrer Hodhe aus
(Abjdblagszablung) und nimmt er eine genaue Lofnabredmnung erft filr einen
langeren Jeitvaum vor, Jo fann ibm das Steueramt auf Antrag gejtatten, den
Robnabrednungszeitraum als Lobnzahlungszeitraum 3u betradten und die Lofn=
iteuer abweidiend von der Vorjdrift im Wbja 1 erft bei der Lohnabrednung
eingubehalten. Die Genehmigung des Unirags darf nur auf Widerruf erfolgen;
jie Tann bavon abbangig gemadit werben, dak der Arbeitgeber innerhalb bder
im § 39 genannten Frilt Vorauszablungen auf die auf den Lohnabrednungs-
geitraum vorauslidhtlid entfallende Lobniteuer leiftet.

(3) Reidyen bdie bem Arbeitgeber sur Verfiigung ftebenden Mittel zur
3ablung des volfen vereinbarten Wrbeitslohns nidht aus, fo Hat er die Lohn-
fteer von dem tatddlidh aur Auszahlung gelangenden nicdrigeren Betrag au
beredhren und einzubehalternt.

(4) Vejteht der Arbeitslobn gang ober teilweife aus Sadhbesiigen und reidht
ber Barlohn sur Dedung der unter Beriidfidhtigung des Werts der Sadibesiige
(§ 3) eingubehaltenben Lobnitener nidht aus, fo Hat der Urbeitnehnter dem Ur-
beitgeber Den 3ur Dedung der Lobnitener erforderliden Vetraq, foweit er nidt
durdy Barlohn gebedt iit, 3u zablen. CSoweit der Wrbeitnehmer biefer Ver-
pilibtung nidht nadhfommt, Hat der Arbeitgeber einen bem Betrag im Wert
entpredhenden Teil des Wrbeitslohns (der Gadhbesilge) nadhy feinem Ermeffen
suriidaubehalten und daraus die Lobniteuer fiir Redmung des Wrbeitnehmers
3u beden.

(5) Der Lobnabsug darf auf Grund eines Doppelbefteuerungsvertrags nur
unterbleibert, wenn das Gteueramt, an das die Lofmftener abzufiithren wire
(§ 39), beldeinigt, dbak der Empfinger der Cimfiinfte ber Lohnftener nidht
unterlieqt.

§ 30

(1) Der Arbeitgeber hat am Ort der Vetriebsitdatte (§ 41) fiir jeben Wr-
beitnehmer ein Lohnfonto 3t fiihren. In dbem Lohufonto Hat der Wrbeitgeber
nady den Cintragungen auf der Steuerfarte des Arbeitnehmers folgendes anzu-
geben: Jame, Beruf, Geburtsbatum, Familienftand (in den Fdllen des § 20
Abjak 1 audy den BVermerf ,,qilt als verheiratet), Wobnfis, Wobnung, die
Gemeinbe und das CStemweramt, in deren Bezirt die Cteuerfarte ausgeldhriehen



