Andgabe A.

Gonder-Ansgabe

Staatsamgeiger fitr die Freie Stadt Danzig

Teil I

- ——===

NRr. 103 Nudgegeben Damgig, den 25. Oftober 1933

e

Verdffentlichungen des8 Landedfteneramies.

603 usfithrungdbeftimmungen fiber den Stenerabzug vom Arbeitdlohn. *)

Gemil § 5 des Steuergrundgelehes vom 22. Juni 1931 (6.8, S. 497) und ber Berordbnung
vom 12. Geptember 1933 (G.BL. S. 433) werben die Musfithrungsbeftimmungen itber den Cteuer-
ab3ug vom Wrbeitslohn wie folgt neu befanntgemadt:

I. Webeitslohn (Actitel 1—6)
Wrtitel 1
Allgemeines

(1) Bei Gintiinften aus nidht felbitandiger rbeit (Arbeitslohn) wird die Einfommeniterer purd) Ein-
bebaltung eines Lobnteils erhoben (Cteuerabzug vom Arbeitslohn). Als Wrbeitslohn gilt ber Gejamt-
betrag der Gintiinfte, die in difentlihem ober privatem Dienit angeftelite ober belddftiate Perfonen
(Arbeitnehmer) aus diefer Unftellung oder Beldiftigung beziehen. Su den Cinkiinften gehidren alle
dem Urbeitnehmer uflichenden Giiter, die in Geld oder Geldeswert beltefen, obmne Niidfidt auf die
Beseidhnuna oder Form, unter der fie gewdhrt werden.

(2) 3um Urbeitslohn gehdren insbefonbere Gehilter, Beloloungen, Lobne, Tantiemen, Gratififa-
tionen und unter {onftiger Benennung gewdbrte Beziige. Jum Arbeitslohn gehidren ferner Wartegelber,
Rubegehilter, Witwen- und Wailenpenfionen und anbere Bezilae und geldwerte Borteile fiir frilhere
Dienftleiftunaen, aud) wenn ¢s fidh um Eintiinfte hanvelt, beren Gewdbhrung gani ober sum Teil auf
Beitragsleiftung des CEmpfangers berubt, endlid) Juwendungen, pie mit Ridliht auf eine frilhere
Dienftlefitung anjtelle von Penfionsanfpriidhen gewdhrt werden und Dden Charafter von Penfionen,
Witwen- und Wailengelvern haben, einerlei, ob fie bem sunddit Bezugsberedtigten ober feinem Redis-
nadfolger suflieken.

(3) Su ben Gelbwert bHefikenden Gintiinften gehdrt insbefondere der Besug vorn freier SKleibung,
freier Wohnung, freier BVerpflegung, Deputaten und Yonjtigen an Stelle des Wrbeitslohnes odber neben
ihm gewdbrten Sadbeziigen.

Wrtitel 2
Bewertung dber Sadhbesiige

(1) Den beim Cteuerabzug 3u beriidfiditigenden Wert der Sadhbezilge hat ber Qeiter bes Ranbes-
fteweramtes gemdg § 19 Ubfah 2 des Cinfommeniteuergefeges auf Grund ber prisiiblichen Mittel-
preife wnter billiger Beranfdlagung etwaiger befonberer drifidher Verhiltnille Feftzuftellen und betannt-
3ugeben.

(2) Gine Meubewertung Hat 3u erfolgen, wenn die Wertfejtiebungen pen Berhdltniffen nidht mehr
entfprechen. Bor jeder Neufeltiebung oll das Oberverfidherungsamt gehdrt werden.

Artitel 3
Belondere Entlohnunagen

Dem Ctenerabsug find insbefondere aud unterworfen bie bejonderen Cntlohnungen fiix We-
beiten, bie iiber die fiir ben Betrieh regelmdbige Wrbeitszeit Hinaus qeleiftet werben, demnad) alle be-
fondberen Cntlofrungen fiix Uberflunben, berfdichten, Sonntagsarbeit und fiir jonftige iber die
regelmdhige Wrbeitsaeit hinausgehende Wrbeitszeiten Jowie Jujdhlige, die wegen Iberarbeit nad
Tarif oder fonftigen Vereinbarungen gewdbhrt werden. Das gleidhe qailt fiir die Cntlohmungen fiir
Nebendamter und Nebenbejddftigungen.

*) Bon einer Neuverdffentlihung ber Borbrucdmujter ift and Grfparnidgritnden Abftaud genommen worben.
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Wrtitel 4
Begriff der Unfelbftandigteit

(1) 3um Arbeitslohn gehivren nidit Entgelte fiir Lieferungen und fonltige Leiftungen, die femand
innerhalb bder von ihm felbjtdndig ausgeiibten gewerblidhernn oder beruflihen Tatigleit im Snlanpe
gegen Cntgelt ausfiihrt,

(2) Celbjtanbigleit liegt dann nidht bor, wenn der Leiltende nidht fowoBl die Leiftung als vielmehr
feine Wrbeitstraft jduldet, d. . verfonlih auf Grund cines Urbeits- ober Dienftvertrages 3u einem
Beamten, Wngeltellten ober Wrbeiter im Unternehmen eines anberen wird. Unjelbjtandiateit it ins-
befonbere bann gegeben, wenn die Tatigleit im wirtihaftliden Organismus fo ausgeiibt wird, daf bdie
tatige Perfon in ber BVetdatiqung ibres geldaftliden Willens unter der Leitung des Unternehmers
jtebt, ober wenn jemand im gefdydftlihen Organismmus des Unternehmens eines anderen dellen Wei-
fungen 3u folgen verpflidhtet ift.

Artilel 5
Qquwanhsemtfd)ﬁbigu:n-ge-n

(1) 3um UrbeitsTohn gehdren nicht:

1. die aus Bffentlihen Kaffen gewdbrien ufwandsentidadigungen, Tagegelder und Reife-
foften. 3u bden Mufwandsentihddigungen der im bifentlichen Dienft angeftellten Berfonen
gehdrt aud) der nad) ausdriidlier Anordnung 3ur Beftreitung des Dienftaufwandes be-
ftimmte Teil des Gehalts ober einer etwaigen Sulage; :

2. Cnilhddigunaen, bdie bden im privaten Dienlt angeftellten Perfonen noed) ausdriidlicher
Bereinbarung ur Veftreitung des durd) ben Dienft veranlakten Wufwandes qezablt wer-
den, wenn fie nur in Hohe des nadygewiefenen Dienftaufwandes gewdhrt werben ober bdie
tatfdchlidhen Wnfwendungen offenbar nidht fiberfteigen; dazu gephprt audy die Entfhadiqung
filr vom Wrbeitnehmer aeftellte Wrbeitsmittel (3. B. Arbeitstleibung, Wrbeitsgerite).

(2) Die Befreiung vom Cteuerabzug nad) Abjos 1 Jiffer 2 etiter Halbfaf tritt nur ein, Joweit
fie das Cteweramt aquf Antrag bes Stewerpflidhtigen im Cingelfalle Hinjidhtlih der gelamten MWf-
wandsentidadiqung oder eines Teils derfelben ausdriidlid anerfannt Hat. Sn der Regel follen midt
mehr als 7'/;% ber gelamten DBergiihmg (Mufwandsentidhadiging aiiglich der fonjtigen Besiige)
aus diefer Beranlaljung vom Gteuerabsug freigelallen werbden.

Wrtifel 6
Conltige, nidht dem Gteuerabsug unterliegende Cinnabhmen
um Urbeitslohn gehiren ferner nidt:

1. Beziige aus einer SKranfenverfiderung, Jowie Snoaliden- und Unfallrenten;

2. Begiige aus Hifentlichen Mitteln ober aus Mitteln einer difentliden Ctiftung, die als Unter-
ftibungen wegen $ilfsbebiirftiateit ober Unterftitgungen fiir Swede der Crziehung oder Wus-
bilbung, der Wifenidhaft oder Sunjt bewilligt find, und ohne Gegenleijtung der Steuerpflich-
tigen gewdbrten Besiige aus der Bifentlidhen Crwerbslofenfiirforge;

3. die Werforgungsgebiihrnifje ned) dem DBerforgunasgelel und dem Wltventneraefels in der
Faifung ber Befanntmadung vom 26. 8, 1924 (G.BL. . 389) und bes Wbdnderungs-
gefees bom 1. 10. 1925 (G.Bl. G. 267);

4. die Berjtimmelungs-, SKrieas-, LQuiftdien)t, Wlters- und ZTropenzulagen, Penfionen= unh
Rentenerhdhungen der Militér-, Penfjions= und Berforaungsaefeke, ferner bdie auf Grund
Des Rolonialbeamtengefees vom 8. [uni 1910 (Reidhsaefebl. S. 881) bezogenen Tropen=
sulagen;

5. Berforgungsgebiifrnille, die auf Grund einer infolge eines Rrieges erlittenen Dienftbefdhivi-
gung nad) ber Minberung der Crwerbsfahigleit gewdhrt werben, und die RKriegsverforaung
der Militarhinterbliebenen;

6. bie mit beutithen RKriegsdeforationen vetBunbdenen Chrenjolbe.

IL Berednung des Stewerabugs (Aetifel 7—16)
Wrtitel 7
Hbhe bes Cteuerabzugs und CrmaBigungen

(1) Der Urbeitgeber hat vom Arbeitslohn im Ginne des Urtitel 1—6, falls diefer pen Betrag
vort 100 G monatliy, 24 G widentlid), 4 G taglih und 0,50 G fiix die Gtunbde iiberfteigt,
vorbehaltliy des AD[. 4 sunddit die jozialen Grmakigunaen nady Wbf. 2 abszufeben. Von bdem
dbann verbleibenden Betrag ift unbejdhadet der Beftimmunaen bes Wrtitel Ta der Lohnjteuerabiug
in Hobe von 11 o vorzunehmen.
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(2) Die Hohe der vom Bruttoarbeitslohn abzufesenden Crmdbigungen betrdat:

1. fiir den Gteuerpflichtigen, bem eine Grmakigung fiir weitere Familienangehdrige nody 3iff.2
und 3 dieles Ublages aufteht (ledige Cteuerpiliditige crhalten diefe Grmdbigung nidt, aud
wenn lie Hausgehilfinnen Dangiger Ctaatsangehprigleit belddftigen), im Falle der Sahlung
pes Wrbeitslobhnes:

a) fiir volle Pionate . . . £ 5 5 X A . . 20,— G
b) fiix volle Woden. . 5 . g 5 5 . . - 4,80 G
¢) fiir volle Urbeitstage . . : g 3 . 2 " . 0,80 G

d) fiix Hirzere Jeitrdume . y . 0,20 G

fiir je 3wei angefangene ober polle Wrbeitsitunbden.

2. fiir die sur Haushalhing des Cteerpflidhtigen 3dblende Chefrau, im Falle der Sahlung bdes
Arbeitslohnes:

a) fiir volle Monate . . e - == 4 . > . 3 10— G
b) fiir volle Woden. " . . . ; . A . 2,40 G
¢) fiir oolle Wrbeitstage . . o e . . . . . 0,40 G
d) fiir irgere Jeifvdume . : . s . 4 0,10 G

fiir je swei angefangene ober polle Wrbeitsitunben.

3. A, fiir ein eingiges sur Housbaltung bdes Gteuerpflicdhtigen 3dblendes minberiahriges Kind,
vas nidt jelbjtandia 3ur Ginfommenfteuer su veranlagen ift, im Falle dber Bablung bdes

Arbeitslohnes:
a) fiir volle Ponate . . i i - 5 . 5 3 . 10,— G
b) fiir volle Woden. A & - " & h " . . 2,40 G
¢) fiir volle Wrbeitstage . - L z ! - d . . 0,40 G

d) fiir Hirgere Jeitrdume . 5 s 0,10 G

fiir je awei angefangene oder polle Wrbeitsitunden.

B. fiir bas erfte sur Haushaltung des Gteuerpflihtigen 3dhlende minderidhrige Kind, falls
mebrere Sinber sur Haushaltung gehbren:

a) fiir volle Ponate . 9 5 - b . . . . , 50,— G
b) fiir volle Wodjen, . . % . . . . . . 12,— G
) fiix volle Urbeitstage . s 4 . . . . . 3 2— G
d) fiir Hirzere Jeitrdume . . b . A S y . . 0,50 G
fiir je awei angefangene ober polle Wrbeitsitunben.
C. fiir das aweite Kind des gleihen Gtenerpflichtigen:
a) fiir volle Monate . . . ' - ’ ’ . A s 60,— G
b) fiir volle Woden. ’ ¢ 4 y 1 , Y L A 14,40 G
¢) fiir volle WArbeitstage . ’ 1 . k - . ; A 2,40 G
d) fiir Hirzere 3eitvdume . 4 b . . ° i ’ . 0,60 G
fiir je 3wei angefangene ober volle Wrbeitsitunden.
D. fiir bas dritte Kind des gleiden Gteuerpflidtigen:
a) fiiv volle PVionate . 3 . . . N s " . : 70— G
b) fix volle Woden. o . " . 4 2 ] . A 16,80 G
¢) fiix volle Wrbeitstage . . Y . . y 3 " " 2,80 G
d) fiir Hirgere Jeitvdume . . 4 s g ’ 3 0,70 G

fiir ie 3wei angefangene ober volle WArbeitsitunbden.

E. fiir bas vierte und jebes weitere KInd des CSteuerpflidhtigen:

a) fiir volle Monate . A - i . . : . . 120— G
b) fir volle Woden.- . . . . . . - - - 28,80 G
o) fiir volle Urbeitstage . . A . . " . 4,80 G
d) fiir Hirzere Jeitrdume . . : " h 1,20 G

fiir je awei angefangene odber polle rbeitsitunden.

Den minderjahrigen Kindern find ab 1. Geptember 1933 gleidgeftellt Hausgebilfinnen,
jofern bie BVorausiebungen des Art. 11a erfiillt find. i
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4. sur AbgeThing der nacdh § 13 AB). 1 und 2 suldfligen Ubsiige insaefamt, im Falle der
3ablung des Arbeitslohnes:

a) fir volle Monate . N . Y . . 4 , ¢ ) 60,— G
b) fiir volle Woden, d 1 . . ' i . h A 14,40 G
o) fiir volle WArbeitstage . . . . 5 k . . ! 2,40 G
d) fiir fiivzere Jeitrdume . g L s . 0,60 G

fiir je 3wei onaefangene obder volle Wrbeitsitunbden,
(3) Golange ein Wrbeitnehmer ohne Cteverbudy ift, itehen ihm Tediglich bdie Crmdkigunaen bdes
AbY. 2 iff. 4 3w
(4) Der Urbeitgeber hat vom Arbeitslohn, falls diefer die in WL 1 enthaltenen Betrdge iiber-
iteigt, obne Riidfidht auf Grmakigungen irgendweldjer Wrt einen Minbeltbetrag eingubehalten und
3war, falls
die Lobnzablung monatlid) erfolat, 1,45 G fiir den Monat,
vie Lohnzablung wodentlidh) erfolat, 0,35 G Fiir fede WArbeitswode,
die Lobnzahlung tdglich erfolat, 0,05 G fiir jeben Arbeitstag.
JSit bie Befdaftigungsseit tiirzer als 1 voller Arbeitstag, o ift der Fagesfa mit 0,05 G nur dann
eingubehalten, wenn das Gefamtentaelt fiir die Arbeitsleiftung 4,— G iiberfteiat.
Der Urbeitgeber Hat die Mindeftitewer ftets dann einzubehalten, wenn
a) bie Gumme der Grmdkigungen nad) Wrt. 7 Abl. 2 grdBer it als der ftewerpflihtige Wr-
beitslohre gemak rt. 7 AHY. 1,
b) ber errednete normale Gteuerbetrag geringer ols die pben angegebenen Mindeftitereridge find.

Artitel 7a

(1) Der Cteueriah des Art. 7 AGL. 1 erbobt fich ab 1. Augult 1933 auf 13 9% bei Tedigen SBer-
lonen.

(2) Uls ledig im Sinne dieler Borjdhrift aelten die Berfonen, die nicht verheiratet find, jowic ver-
witwete und gefdiedene Perfonen, vorausaejest, dak aus ihrer €he Kinber nidht Hervorgegangen finb.
Der erhobte Gteuerfal fommt daber nidht sur nwerdung, wenn aus ber €he Kinber hervorgegangen
jind, gleidhgiiltia, ob die Kinber minderiahrig oder volliahrig find, ob fjie 3ur Haushaltung bdes
Arbeitgebers 3ahlen oder ob fie bereits verftorben find.

(3) Die in ALY 2 Ga 1 genannten Perjonen gelten im Ginne biefer BVorfhrift aud) dann als
ledig, wenn ifhnen bei der Cinfommenfteuer Crmdkigungen fiix Hausaebilfinnen nadh § 46a des Ein-
fommeniteuergefeses, oder, wenn es Jid) um lebige Wianner hanbelt, Crmdbigungen fiir unehelihe Kinder
nad) § 47 ULL. 2 bes Cintommeniteuergefetes aewdhrt werden.

(4) Die Anwendung des erhdhten Steuerfabes bei ledigen Perfonen im Ginne des D). 2 und 3
unterbleibt:

1. in den Lobnzahlungsperioden, ih denen bder Arbeitslohn ben Betrag von 150 G monatlidh,
36 G wodentlih, 6 G taglih und 0,75 G fiir die Stunde nidt iiberjteigt. Gin Wusqleidy
jwifhen verfdhiedenen Lohnzahlunasperiodben finbet nidht Jtatt;

2. bei unverbeirateten Frauen, denen RKindberermdbigungen nadhy §§47 ALL.2 und 63 Cint.Gt.Gef,
sufteben, 3. B. bei Miittern von unehelichen RKinbern, denen fiir diefe Kinder eine Grmipi-
aung nady § 47 UDY. 2 und 63 Einf. Gt. Gel. zufteht, ferner bei Perfonen, denen fiir Adoptio-
ober Pilegefinder Crmabigungen nad) §§ 46 ALL. 2 und 63 Gint. Gt. Gel. autitehen;

3. Dbei Perfonen, die sum Unterhalt ihrer gefhiebenen Ehefrau (ifres gefdiedenen Chemanmes)
ibrer bebiirftigen Cltern ober eines Clternteils leit 1 Jahr minbeftens Ve ihres Cinfommens
aufwenden und benen deshalb gemdl § 70 Cint. Gt. Gel. eine Crhvhung der im § 63 ADBy. 2
vorgefehenen Grmdbigungen gewdhrt worden ift. WAls Cliern im Sinne diefer BVorldriften
gelten aud) die Boreltern, ferner Ctief-, Udoptiv- amd Pilegeeltern;

4. bei verwitweten Gteuerpflidhtigen, die Kinder des verjtorbenen Ehegatten unterhalten, wenn
ihnen Kinberermdbigungen gemdh §§ 46, 47 und 63 Gint. Gt. Gel. 3ujtehen. Sind die Ninder
volljdbhrig, fo treten bie Befreingen "uir ein, wenn jie vom Cteuerpflidhtigen ersogen ober
unterbalten werben obder friiber, fo lange fie minberidbris waren, wdhrend Ildngerer Jeit
erjogen ober unferbalten wordben [ind.

(5) Das Gteweramt hat in den in ALJ. 4 Siffer 2 und 4 beseidhneten Fallen, foweit eine Kinber-
ermdbigung auf dem Gtewerbud) nidht eingetragen ift, fomwie in den Fallen des ALY 4 3iffer 3 auf
Antrag die Befreiung von dem erhivhten Steuerfak der Lobhn- und Gehaltsempfianger auf dem Steuer-
bud) 3u vermerten.
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Artifel 8
(1) 1iberjteiat der Wrbeitslohn bie in Wrtitel 7 Ab). 1 Dbeseidhneten Grenzen wm niht mehr als
4,95 G bei monatliher Lohnzahlung,
1,20 G bei wodjentiicher Lohnzabhlung,
jo ermdhigt i) ber Gteuerabzuag auf den Betrag, um bden der Wrbeitslobn die in Wrt. 7 AbY. 1
angegebene Grenze iiberjteigt.

(2) 1berjteiat der Wrbeitskohn die in Wrt. 7a ADY. 4 Jiffer 1 Degeidhneten Grenzen um nidht mehr
als 1,85 G bei monatliher Lohngahluna, 0,42 G bei wodentlidher Lohnzahlung und 0,07 G bei
taglidher Lobhnzabhlung, o ermdbiat fidh) ber erhohte Lebigensuldlag in dem aus dber Befanntmadung
bes Lanbdesfteueramts vom 11. Wuguft 1933 (St.UA. I &. 476) erfihilihen Umfang.

Wrtitel 9
KRurzarbeit, Krantheit

Cteht der Urbeitnehmer wdbhrend eines Lohnzabhlungsseitvaums dauend und derartig im Dienjt
cines Arbeitaebers, dap leine Wrbeitstraft nad) dem wilden ihm und dem Wrbeitgeber beftehenden
Dienjtoerhdltnis dem Wrbeitgeber wdhrend biejes Jeitraums bdauernd und oolljtdndia oder dod
Bauptiadlich aur Berfiigung jtebt, jo find die im Wrt. 7 UBY. 2 Jiffer 1 bis 4 vorgejehenen Cr-
mdakigungen fiir den Lohnzablungszeitraum bis zum Wblauf des Wrbeitsverhidltnilles aud) dbann in
Anjak 3u bringen, wenn der Wrbeitnehmer fiir einen Teil des Lohnzabhlungszeitvaums ohne fein BVer=
jhulden feinen Lohn bezogen hat. Dies qilt insbejondere bei Kurzarbeit infolge Betriebseinjdhrantung
jowie in Kranfheitsfdllen.

Wrtitel 10
Cigenes Wrbeitseintfommen der Chefrau und dber Kinber

Die gur Haushaltung des Wrbeitnehmers zahlende Ehefran jowie dbie 3u feiner Haushaltung 3dh-
Tenben mindexjdhrigen Kinder im Wlter von nidht mebr als 17 IJabren (Wrt. 7 AbY. 2 Jiffer 1 bis 4)
werden bet Dem fteuerpflidhtigen Haushaltsvoritand audy bann Dberiidfidhtigt, wenn jie Cintiinfte im
Ginne des § 6 ALY 1 Nr. 3 oder 4 Cinfommenfteneraelel (Cintiinfte aus jonftiger jelbitdanbiger Be-
rufstatiafeit und Wrbeitslohn) beziehen und ihrerjeits WAnfprud) darvauf Haben, dah bei der Beredhnung
ber Gteuwer von ibrem Urbeitslohn bdbie im Wrt. 7 WAb). 2 Jiffer 4 begeidhneten CErmagigungen in
Anjat Tommen.

Wrtifel 11
CrmaBigung fiir Kinber

(1) Als Kinder im Cinne des Wrt. 7 WD) 2 Jiffer 3 gelten neben den Abtommlingen bdes
Saushaltungsvoritandes die 3u feiner Haushaltung 3dhlenden minderidhrigen Stief-, Shwieger-, Ubop-
tiv- und Pilegetinder Jowie deren WUbtommlinge.

(2) Bur Haushaltung eines Arbeitnehmers 3iablen mindberidhrige Kinber, wenn fie bei einheitlicher
Wirtidaftstiihrung unter Leitung des Wrbeitnehmers deffen Wohnung teilen oder fidh) in wirtidaftlidher
Abhangigfeit von bem Wrbeitnehmer auberhalb bdeffen Wobhrnung mit feiner Cinwilligung 3um
Bwede Der Crjiehung ober des Unterridhis (Qehre) aufhalten. Leben beidbe Ehegatten zujammen, o
gelten die Kinder als 3um Haushalt bes Ehemanns gehoria; bei der Ghefrau fonnen in diefem Falle
bie ufwendungen fiir die Eraiehung und den Unterhalt der Kinder mur oquf Grund bdes Wrt. 30
vom Cteveramt 3ur Beriidlidhtigung sugelalien werden.

(3) Jit der Chemann geltorben, jo Tann bei der Ehefrau die Grmdkioung fiir die minberidhrigen
Rinder eintreten, wenn fie sur Haushaltung ver Ehefrau 3dblen. Das gleidye gilt, wenn bei getrennter
$aushaltung der Ehegatten die minderidhrigen Kinder jur Haushaltung der Ehefrau 3dhlen; in diefem
Falle tonnen die Wufwendungen des Ehemannes fiir die CErziebung und den Unterhalt der Kinbder
nur auf Grund des Wrt. 30 vom CSteueramt zur Beriidlichtigung 3ugelaifen werben.

Artitel 11a

(1) Bei der BVeredinung der Ermdbigungen werden den minderjdhrigen RKindern im Sinne bes
Artitel 7 ALY 2 Iiffer 3 aleidfaeltellt Hausgehilfinnen Dangiger Staatsangehdrigieit. Jedbod) werden
eiem Wrbeitgeber niemals Grmdakigungen filr mehr als 3 Hausgebhilfinnen gewdhrt.

(2) Als Hausgebilfinnen im Sinne des UD[. 1 gelten jolde weiblidyen Arbeitnehmer, die Hauslide
Arbeiten gewdhnlicher Art (WD, 3) gegen Lobn verriditen und in bie hiuslihe Gemeinjdhaft ihres
Wrbeitgebers aufaenommen find (AHY. 4).

(3) Unter Hauslichen Wrbeiten gewdhnlidher Urt find alle Dienjte 3u verltehen, die ihrer Art nad
ber Titigleit einer Arbeiterin, nidht der einer Ungejtellten dhneln und die geeignet find, einen Haushalt
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in ®Gang 3u halten. Dazu gehoren insbefonbere die Reiniguna und Heizung der Wohnrdume, die Ve«
reitung der Mabhlzeiten, bie perlonliche Vebienuna der Haushaltsmitalieber und die Wartung der
RKinder. Dabher gehdren 3u den Hausgehilfinnen 3. B. Stubenmddden, Kddinnen, Jofen, Kindermdadden
ulw., wenn Jie in einem Haushalt bejddftiat werben; dabei it als Haushalt nur eine nidht auf Erwerdb
geridptete LQebensaemeinidaft angujehen, und es madht feinen Unterfdhied, ob der Haushalt im iibrigen
aus einer Eingelperfon ober aus wmehreven Perfonen bejteht. Dagegen find Eraieherinnen, Gelelljhafte-
rinnen und itberhaupt lolde weiblichen Wrbeitnehmer, die fiir Dienjte hoherer Wrt angenommen find
und eine mehr leitendbe als ausfilhrende Tdtigleit ausiiben, Teine Hausgehilfinmen, jondern Haus-
anaeftellte, auf welde die BVor{drift bes Wb]. 1 Teine Unwendung findet.

(4) Hausgebhilfinnen gelten in ber Regel nur dbann als in die hauslife Gemeinjhaft ihres Wrbeit-
gebers aufgenommen, wenn fie beim Wrbeitgeber wobhnen, bei ihm befditiat werben und in der bei
Wobhriungsaenoffen iibliden Weife Jutritt 3u den Raumen der Wohnung haben. Daber 3ahlen 3.B.
Mufwarterinnen, Waldfrauen und dhnlide weiblidhe Wrbeitnehmer, die lebiglich fiir einzelne Tage ober
Gtunben angenominen werden, nicht u den Hausgehilfinnen im Sinne des WHf. 1.

(5) Berrichtet eine in die hauslihe Gemeinihaft ihres Arbeitaebers aufaenommene Arbeitnehmerin
fowohl Dienjte gewdbhnlicher Art als aud) Dientte hoherer Art oder wird eine Hausaehilfin neben
ihrer bauslidhen rbeit aud in bem Betrieb ober Crwerbsgejdaft ihres Arbeitaebers befdaftiat, o ift
fiir bie Frage ber Gewdhrung einer Ermdagiaung nady WUH]. 1 die Tdtigfeit makaebend, fiir die bdie
Wrbeitnehmerin iiberwiegend eingeftellt ift. Jimmermddden, Kddinnen und dhnlide weiblidhe Wrbeit-
nehmer in Gafthdufern, Frembdenheimen, Pflegeanitalten ujw. find dagegen feine Hausaehilfinnen, jon-
bern Gewerbegehilfinnen.

(6) 3aplt eine Hausgehilfin ur gemeinfamen Haushaltung mebhrerer Stenerpflidhtiger, jo ilt die
Crmdkigung fiir die Hausgehilfin nur dbemjenigen diefer Steuerpflichtiaen 3u gewdbhren, der bel der
CEingiebung der Kranfenfaljenbeifrdge der Kranfenfalie gegeniiber als Wrbeitgeber dber Hausaehilfin gilt.

Artitel 12
Unbeltimmbarieit eines Lohnzahlungszeitraums
(1) Kann ein Jeitraum, fiir den ber Wrbeitslohn gezahlt wird (Wrt. 7), nidht feftaejtellt werben,
fo find vom vollen WArbeitslohn 2 v. H., bei Heimarbeitern 1 v. H. eingubehalten. Die Bejtimmungen
bes Wrtifels 7 ADB). 2 finden Teine Unwenbung.
(2) Weaen Befreiung der Heimarbeiter vom Stemerabzug im Falle des Wbjakes 1 wird auf
Art. 36 vermwiefen.
Artitel 13
Cinmalige Cinnahmen
Crhalt ein Wrbeitnehmer neben den laufenden Beziigen |onjtige, insbefonbdere einmalige Cinnahmen
(Tantiemen, Gratififationen ujmw.), fo Jind von diefen vorbehaltlich des WUrtifel 7a 11 v. H. einzu=
behalten. Die Beftimmunagen des Wrt. 7 AbL. 2 finben Teine WUnwendung, Joweit bdie CErmdakigungen
bei bem Gtewerabsug von den laufenden Beziigen voll zur Unrednung getommen find.

Wrtitel 14
Hohe bes Wrbeitslohns
Die BVeftimmungen der Artifel 7, 12 und 13 qelten bei allen Arbeitslohnen, falls fie die in Art. 7

ADBY. 1 Dezeichneten Grengen iiberjteigen.
Artifel 15

Behdrben als Arbeitgeber
Bei uszablung des Wrbeitslobns aus einer bdifentlidhen RKajfe hat ftets die anweifende Be-
horbe dbie Redte und Pflidhten des Wrbeitgebers im Sinne diefer Bejtimmungen.

Wrtifel 16
Abrundung
Die unter Beriidfidhtigung der Crmdakigungen (Wrt. 7) einzubebaltende Ctewer it auf wvolle
5 Pfennig nad unten abzurunden.

I usitellung der Steuerbiider (Wrtifel 17—23)
Wrtitel 17
Verpflidhtung dbes Arbeitnehmers
(1) Jedber Wrbeitnehmer, gleichaiiltia, ob er ein fteuerpflidhtiges Cinfommen Bat ober nidht und
obne Ridiidht auf fein Lebensalter, it verpflidhtet, von der Gemeindebehrde feines Wohnorts (im
Ctabdtbegirt Danzig beim Cteweramt I) ein Gtenerbud) ausitellen 3u lajfen und zwar:
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a) vor Beginn eines jeden Kalenberjabres,
b) por Beginn eines Dienftverhilinifjes in einem Kalenderjahre, wenn er nicht im Befibe eines
& fiir diefes Kalenberjabr bejtimmten Steuerbuches iit.
(2) Bon der BVerpflihtung sur Empfangnabhme eines Steuerbudyes find
a) bie in Wrtifel 55 AD|. 1a—Db aufgefilhrten Perfonen,
b) Urbeitnehmer, deren Gefamtlohn fiir ben Monat vorauslichtlih 100 G nidt iiberjteigt,
befreit.
Artitel 18
Berpflihtung der Urbeitgeber
(1) Die Verpflihtung, die Wusjtellung eines Steuerbudies 3u beantragen, Haben aud die Ar-
Deitaeber, foweit von ihnen bdauernd beldhdftiate Wrbeitnehmer beim Dienftantritt nidht im Belib
eines Gteuerbuches find.
(2) UAls dbauernd im Ginne des WAD|. 1 gilt jebe Vejthaftigung, die vorausfihtlich ldanger als
6 Urbeitstage dauern wird.

Artitel 19
Berpflidhtung der Steueramter und der Gemeindebehdrden
(1) Auf Grund der allgemeinen Perfonenjtandsaufnahme it fiix jedes Jahr von Dden Cteuer=
@’\\ dmtern eine Sobnjtenerlifte nad Miujter I angulegen, in die jamtlide als Wrbeitnehmer in Betradt
@k‘*\ fommenden Perfonen aufzunehmen find.
(2) Die Nusitellung der Steuerbiidher erfolat:

a) fiir jamtlide in den SLobnftewerliften (ADL. 1) aufgefiihrten Arbeitnehmer mit Wusnahme
ber in Wrt. 17 ADBL 2 beseidhneten, gleidaiillia, ob Dbiefe im Jeitpunite ber Perjonens=
ftandsaufraphme in einem Wrbeitsverhdltnis Jtehen oder nidht, durd) die Steuerdmter,

b) im iibrigen dburd) die Gemeindebehprde, in der der Wrbeitnehmer jeinen Wobniig Hhat. Liegt
diefer im Gtadtbesitt Danzig, Vo it das Gteuerbud) jtets durd) das Cteueramt I ausgu-
jtellen.

(3) Weim BVerzuge nad) einer anderent Gemeinde des Freiftaates ift Tein newes Steuerbud) aus-
auftellen. Das einmal ausgeftellte Steuerbudy bebdlt feine Giiltigleit fiir bas laufende Kalenberjabr.
(4) Die Cteuerbiiher [ind mit ben gleihen FNummern 3u verfehen, unter denen bie Gteuer-
pilichtigen in der Lobnfteuerlifte in Gpalte 1 eingefragen find. Bum Jeidhen bdafiir, dap fiir einen
Gteuerpflidtigen ein Cteuerbud) ausgeftellt ift, ift in der Lohniteuerlite ein Bermert ,,Gt. B. (Stener-
budy) einzutragen.
(5) Die Gemeinden haben iiber die von ihnen gemdh AULL. 2b ausgejtellien Gteuerbiider eine
< fortlaufende Lijte nady Mufter I zu Fiihren. Die Steuerbiider erhalten die fortlaufenden FNummern

\\q,&\ diefer Lifte. AbJdrift der Lifte ift nad) Ublauf jedes Kalenderjahres dem uftindigen Steueramt ein-
& aureidhen, bas biernad) die Qobnjteuerlifte 3u eradngen bHat.

Wrtitel 20
Bermerf ber Ermakiqungen

(1) Bei der allgemeinen Nusitellung der Cteuerbiider nad Art, 19 AB[. 22 werben auf dem
Cteuerbud) die Grmékigungen vermerit, die dem Familienjtande des Steuervflidtigen am Tage der
leten Perfonenftandsaufnahme entipredhen. Bei der Wusitellung eines Stenerbudes nady Wrt. 19 AbL.
2b find die Ermdkigungen einzutragen, die dem Familienftande am Tage der usitellung Des
Cteuerbudyes entfpredhen. Die das Gtemerbud ausfertigende Stelle fann Glaubhaftmadung des Fa-
milienftandes durd Borleaung von Standbesamisuriunden verlangen.

(2) Gtwaige 9inderungen der Crmdkigungen gemdh Art. 25—26 |ind von ben Gemeindebe-
horden gleidhfalls in die nadh Urt. 19 ADJ. 5 3u filhrenben und 3u behandelnden Liften aufzunehmen.

Wrtitel 21
Nushandigung der Steuerbiider

(1) Die Cteuerbiidher find Jo rechizeiti ausjujtellen, dab fie 3u Beginn eines jeden Kalenber-
jabres im Bejike des Gteuerpflichtigen lind.

(2) GCoweit die Cteuerpflidhtigen auberhalb des Gtabdbtbezirtes Dangig wobuen, ind bie Steuer-
biier ben Gemeinden unter Beifiigung einer Begleitlijte, die auber ven laufenden Nummern ledig-
lidh die Ctewerbuchmummer 3u enthalten braucht, sum Jwede der Aushindigung “an bie Gteuex-
vilidtigen 3u fiberfenden.
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(3) Der Wrbeitnehmer Hat dafiir 3u forgen, dak bdas Gteuerbud) rvedhtzeitia in Jeinen Befi qe-
langt. Cr ijt verpflidhtet, es vom Cteueramt, in den Gemeinden ouBerhalb bes Ctabdtbesirts Dangig
von Den Gemeindebehdrden, absubolen. Das Cteweramt be3w. die Gemeindebehdrde fann 3ulafjen,
baB Die Urbeitgeber fiir ihre Wrbeitnehmer die Steuerbiicher abholen. 3ur Abholung der Steuerbiicher
durd) die Arbeitnehmer oder Wrbeitaeber ift [eitens der Steueramter redytzeitig aufzuforbern.

(4) Der Jeitpunit der Behindigung des Steuerbudyes ijt, foweit die Cteuerpflidhtigen im Stadt-
be3irt Danzig wobnen, in der Lobnjteverlifte 3u vermerfen (3. B. »Oh B. 5. 1. 1926). Cind bie
Gteuerbiiher an Wrbeitgeber auf Grund namentliher Liften behdandiat worben, |o iit auBer bem
Bermert ,,Gt. B und dem Datum nod) die Liftenfontrollmummer bes Wrbeitgebers anjugeben.
Die Gemeindebehdrden vermerten die BVehandiaung der Cteverbiiher entipredhend in der Begleitlijte
und f[enden diefe an das Steueramt 3uriid unter Beifiigung der Gteuerbiider, deren Behdandigung we-
gen Forliugs des Urbeitnehmers oder aus fonftigen Griinden nidt mdglid)y war. 3jt der neue Wohn-
Jit Des Wrbeitnehmers der Gemeinde befannt, [o ift diefer in der Begleitlifte 3u vermerfen. Eine
Ubertragung der Behanbdigunasdaten aus den Begleitliften in bie Lobnjtenerliften it nicht not-
wendig,

Artitel 22
Mehrere Steuerbiidher

(1) Urbeitnehmern, bie bei mehreren Arbeitgebern gleidhzeitig beldiftiat find, Tann ein 3weites
und ferneres Cteuerbuch ohne Cintragung der Ermikigunaen ausgeftellt werben. Der fiir die Crmdki-
gung auf dem CSteuerbud) vorgefehene Raum ilt in diefem Falle 3u burdltreidhen. Die weiteren Steuer-
biider find mit der Ordnungsnummer 11 ufw. 3. B. 11 Cteuerbudy, 3u bezeichnen. Yuf dem erften
(Haupt-) Ctenerbud) ift i foldhen Fallen 3u vermerfen, dak ein, mehrere, weitere (Neben-) Gteuer-
biidher ausaeftellt find.

(2) Madt der Arbeitnehmer geltend, dak die in et 7 vorgefehenen Crmdgiaungen ihm bei dem
Berfabhren nad) B[, 1 nidt in voller Hohe uteil werden, jo hat bas Gteueramt feines Wohnlites
eine Berteilung der Ermakigungen auf die verfdiedenen Gteuerbiidher vorzunehmen. Die Wrt der BVer-
teilung ijt in der Lobhniteuerlilte 3u vermerfen.

(3) Nady ADLL. 1 und 2 it aud) u verfabren, wenn die Wusitellung weiterer Steuerbiidher meben
einer Gteuerfarte beantragt wird.

Artifel 23
Berlult ber Steuerbiider

Die Gteuerbiidher werden unentaeltlih ausgejtellt. Berlorene, unbraudbar gewordene ober 3e1-
ftorte Gteuerbiidher werden gegen eine Gebiihr von 0,50 Gulden lediglidy durd) bie Cteuerdmter er-
fett. Wird die Ausitellung eines neuen Cteuerbudhes anitelle eines verlorenen Gtenerbudes Dbean-
tragt, fo it ein Protololl aufzunehmen, in dem bder Cteverpflichtiae mbalihit aenau anzugeben
bat, wo und gegen weldhe Besiige er vor Verluft des alten Cteuerbudies gearbeitet hat. Cine An-
redymung von Gteuermarfen aus erfehten Gteuerbiihern fann nur infoweit erfolgen, als bie Ber-
wenbung glaubbhaft nadgewiefen wird. Die Steuerbiidher miiljen aljo wie Bargeld fehr (orgfdltia auf-
bewahrt werden.

IV. dinderung der Gintragungen auf dem Ctewerbud) (Artifel 24—32)
rtitel 24
BVerbot privater Andberungen
Cine Yinderung der Cintragungen auf dem Steuerbudy durd) den Wrbeitnehmer, Arbeitgeber ober
anbere private Perfonen it unzuldffig.
Wrtitel 25
Beridtigungen
Cintragungen in die Steuerbiider, die nadyweislich unridhtis find (Shreibfehler, Rechenfehler und
anbere offenbare Unridhtigteiten) fonmen jedberseit auf Untrag durdh die Stelle, die bas Steuerbud) aus-
aehdndigt hat, Derichtiot werben. Sn diefen Fillen findet die Beridtigung ftets mit ridwirfender Kraft
vom Beginn des Kalenderjabres ab Jtatt,
Artifel 26
Crhdbung dex CrmaBigungen fiir Familienangehdrige und Hausgehilfinnen
(1) eilt der Wrbeitnehmer nad), dak die Sabhl feiner nach Art. 7 AHY. 1 Riffer 2 und 3
beim Gtenerab3ug 3u beriidfidtigenden Fomilienangehprigen und Hausaebhilfinnen grdher it als bdie
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auf dem Gteuerbudh vermerfte 3abl, fo hat die Gemeindebehdrde des Wohnortes, fiir den Ctabtbezirt
Danzig das Steveramt I, auf Antrag eine Crgdnzung dbes Stenerbud)s vorzunehmen.

(2) Der Nadweis iiber die Velddftiaung von Hausgehilfinnen Dangiger Staatsanachdrigleit it
dburd) die BVorlage einer polizeiliden BVejdeiniqung iiber die WAnmeldung und Staatsangehdrigleit der
in Frage fommenden Hausgehilfinnen oder durd) andere amtlidhe Urfunben 3u filhren. Samtliche hier-
fiir erforderlichen Wusitellungen |ind gebiibren- und jtempelirei.

Avrtitel 27
BVerfahren

Sn den Fallen der Art. 25 und 26 ijt die Jmbderung in der Lobnjteuerlifte 3u vermerfen. Sind
die dinderungen durd) die Gemeindebehdrben vorgenommen, fo it nach et 20 ALJ. 2 und Art. 19
AB). 5 zu verfahren.

Artitel 28
Grhobung der ECrmaBigungen infolge wirtidaftlider Verhdaltnifje

(1) Auf Untrag Hat das Cteneramt des Wobnlikes des Wrbeitnehmers eine Erhdhung der im
Art. 7 vorgelehenen Ermégigungen vorzunehmen, wenn der Arbeitnehmer nacdhweift, dag bei ihm be-
jondere wirtihaftlihe Berhdltnilie vorliegen, die feine Leiftunasidbigteit wefentlid) beeintridtigen. Als
RVerhaltniffe diefer Art gelten insbefondere aubergewdhnlidhe Belaltung durd) Unterhalt ober Crziehung
einldlieklid Berufsausbilbung der RKinber, durd) gefeBlicdhe ober Jittlihe Verpflihtung um Unter-
halt mittellofer ngebdriger, auch wenn fie nidht sur Haushalung des Urbeitnehmers dhlen, burd
Srantheit, Kbrperverlefung, Beridhuldbung, Ungliidsfalle oder durd) befondere Uufwendungen einer als
Nrbeitnehmer tdatigen MWitwe mit mindberidhrigen Kinbern fiir den Haushalt.

(2) Gine welentlide Beeintrdadhtiguna der Leiftunasfabigteit it nur aqegeben, wenn bei einem
Arbeitnehmer befondere wirtidhaftlihe Verbaltnifle vorliegen, bie ihn [dHwerer belajten als Wrbeit-
nehmer mit gleidhen Cinfommens- und Vermdaensverhiltniffen und gleidhem Familienftande im all-
gemeinen. Die Tatlade, dak das Eintommen ein niedriges ift, vermag fiir fidh allein nod feinen An-
fpruch auf Crhohung der im Wrt. 7 voraefehenen Ermdagigungen nad ADY. 1 3u begriinden. Ebenio
permag die Verpflidhtung zum Unterhalt und 3ur Criiehung von Kindbern, aud) bei groerer Kinber-
3abl fiir lidh allein eine Grhohung der Grmdkigungen nad) ADL. 1 nidht 3u begrimdben, ba biefe Ber-
pflicdtung fiir den Regelfall bereits durd) die im Art. 7 gewdbhrien Crmabigungen beriidlichtiat ift; eine
Grhohung der Grmdbigung nady ABY. 1 fann daher nur erfolgen, wenn bie Belajtung durd) Unterhalt
ober Crziehung von RKindern aupergewdhnlihy Hod) iit.

(3) Die Crhdhung der Ermdbiaungen darf 10 % ber Betrdge oder Mebrbetrige nidht iiberfteiaen,
bie fiir bie genannten Swede tatiadlid aufgewendet werden. Eine Erhohung iit nicht 3uldffia, wenn
bas EGinfommen 30000 G im Jabhre iiberjteiat.

Wrtitel 29
Crhobung dber Ermdbiagunagen bei erhdhten Werbungsiojten

(1) Auf Antrag hat das Steweramt des Wobniikes des Wrbeitnehmers eine Erhohung bder in
Art. 7 ABL. 2 Jiffer 4 vorgefehenen Ermakiaungen vorzunchmen, wenn bder Urbeitnehmer nadweiit,
Dak die nad §§ 14, 15 bes Cinfommenfteuergefebes von ihm 3u tragenden Werbungstojten und
Gonberleiftungen den Monatsbetrag von 60,— G um mehr als 10 % iiberfteigen. Art. 28 ADBL 3
Gag 1 gilt entjpredend.

(2) Bei beftimmten Berufsarten, deren Werbungstoften und Sonbderleiltungen den Betrag von
60,— G im Monat regelmikig iberfteigen, fann eine Grhobung der Grmabigung des Art. 7 AbJ. 2
3iffer 4 generell fiir alle Ungehorigen diefes BVerufes gewdhrt werben. Die Crmdabigung fann bier-
bei in der Weife bemellen werben, dak ein beftimmier Hunbdertiah Ddes Mrbeitslohnes fitr jteuerfrei
erflart wird. In bdiefem Falle darf bei Vornahme des Steuerabzuges die gefeglihe Crmdbigung des
Art. 7 ALY 2 Iiffer 4 nicht mehr beriidfichtiat werben.

(3) Su bder Unwendung des Verfahrens nady ABY. 2 bedilrfen die Steuerdmter der Jujtimmung
bes Landesfteueramtes und zwar jowohl hinfidtlih ber Berufsarten, fiiv die es in rage fommt, als
aud) Hinfichtlich der Hohe der fiir fteuerfrei u erfldrenden Lohnteile.

Artitel 30

BVerfabren

MWird eine Erhdhung der Grmagiguna gemal Art. 28 und 29 ugelaffen, fo hat das Steueramt
eine Grqdnzung des Gtenerbudhes vorzunehmen. Uuf dbem GSteverbuch it 3u vermerfen, dab hfe Cr-
ginzung auf Wiberruf erfolat. Wukerdem ift ein beftimmter Jeitvaum anzugeben, fiir Dden . Ddie Er-



