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Ausgabe A.

Zondver-Aunsgabe

aum
Staatsangeiqer fiiv die Freie Stadt Dangiq

Reil 1

=m m——

. 42 NAudgegeben Danjig, den 28. Juni 1930

-

Griaffe und Verordnungen ded Senatd (Staatdvertvaltung).

150 Ungeftellten-Tarvifvertrag.

Diefer Vertrag wird wijden dem Senat aold Yrbeitgebervertretung ecinerfeitd wund den unter-
aeichneten Gewerfidaften afd YArbeitnemervertreting anbdeverfeitd abgejd)lojfen.

§ 1. 3Fwed.

Der Jwed bdiefed Tarifvertraged ift, auf dem Wege ber Rereinbarung und bder Verhandlung bie
allgemeinen Grunbdjige fiix Anjtellung und Befolbung 3u regeln fowie aud ber Belddftigung ent=
ftebenbe Gtreitigleiten dburd) ein Jujammernvirfen der BVehorden mit den Organifationen der Angeftellten
vorzubeugen ober fie beigulegen. Die VertragidlieBenden verpflidten jig aur getremen Cinhaltung
biefer Vertragsbeftimmung aud) feitens der von ifnen vertretenen Partei.

§ 2. Geltungsbereid.

(1) Diefer Tarifverivag gilt fiiv alle auf Grund bes Angeftelltenverfihernngsgefeed vom 12. Oftober
1923 (G. Bl &. 1193) verfierungsdpfliftigen  Angeftellten bei den ftaatlifen Verwaltungen der
Sreien Stadt Dangig und bei der Berwaltung der Stadigemeinde Dangig, foweit fie im BVergittungs-
tarif (Qnlage) ufnahme gefunden Haben und voll bejddftigt find.

(2) Diefer Tarifvertrag gilt nicdht fitr:

a) Dilfsdrzte und Diafoniejdhwejtern,

b) Regierungdbaufiihrer,

¢) Perjonen, fitr die ein Haudtarif abgejdlofien ift,

d) Perjonen, die nad) den Ridtlinien ded Senatd vom 18. 6. 1929 — P. Z. Ta. 1254/29 —
alg geiftige otftandsarbeiter eingeftellt werben.

(8) Die Ginftellung eined Angeftelltenn darf nidht ven feiner politijen, militdrijden, fonfeffionellen
ober gewertidjaftlichen Vetdtigung, von der Bugehiorigleit ober Nidjtaugehivigheit gu einem politijden,
fonfejfionellen oder beruflidjen Verein oder einem militdrijdhen Berbande, aud) nicht von der Bugehirigleit
au einem beftiminten Gejdhlecht abhingig gemacit werden.

' § 3. Urbeitszeit,

1. Die vegelméfige Arbeitsgeit qusdlichlic) der Paufen betrdgt 48 Shumben widentlicy. Sie it
jedod) die gleiche, wie fie feitens des Genatd fiir die Beamten der eingelnen BVerwaltungen fejts
gefest ijt.

2. Die Nrbeitsgeit der Angeftellten, deven Tatigleit aus Betriebsritdfichten mit derjenigen der Arbeiter-
fdaft in Berbindbung fteht, fowie der @ilfetrajte, die foldhen 9ngeftellten ur Grledigung diefer
Fdtigleit gugeteilt find, richtet fih) nach ber Yvbeitdzeit der Avbeiterjhaft bed Betriebes.

3. Bei auferordentliden und dringenden Vebdiirfnifjent ift jeber Ungeftellte verpflichtet, aud) iiber bdie
feftgefetste Beit Hinaug au arbeiten. Die Mberzeitarbeit foll jedod) in der Regel dag im § 5 ber
Berordrung vom 18. Mirg 1919 (ROGBL ©. 315) feftaefebte Mafy nicht iiberfteigen. Daritber
binausgehende pringend erforderliche Tberjtundenarbeit fanm, foweit e3 der Dienjt guldkt, durd
entfprechende Freizeit ausdgeglichen werden.

4. (1) BWenn und folange jebod) mit Ridficht auf die wirtidaftlide Rotlage i der Freien
©tadt fiir die Beamten allgemein ober aug befonderem Ynlof eine iiber 48 Shunden binaus-
gefende Wodjenarbeitszeit angeordmet ift, ift der Ungeftellte bis gur HODftgrenge von 54 Wodhen-
ftunben ohne bejonpere Abgeltung im gleichen Mafe gur Mehrarbeit verpflidtet.






